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REGOLAMENTO PER LA COSTITUZIONE E 
LE MODALITA’ DI UTILIZZO DEL FONDO DI 

ATENEO PER COMPENSI AGGIUNTIVI 
RIVOLTO A DOCENTI E RICERCATORI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Approvato dal Consiglio di Amministrazione del 6 novembre 2023 (Rif. 101/2023) 
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Art. 1 – Finalità ed ambito di applicazione 
 

1. Il presente Regolamento disciplina la costituzione e le modalità di utilizzo del Fondo di Ateneo per 
l’erogazione di compensi aggiuntivi a professori e ricercatori. 
 

 
Art. 2 – Costituzione e utilizzo del Fondo di Ateneo 

 
1. La natura delle risorse e l’ammontare del Fondo di Ateneo vengono deliberati dal Consiglio di 
Amministrazione.  
 
2. La costituzione del Fondo di Ateneo ha il fine di attribuire un compenso aggiuntivo a professori 
e ricercatori in relazione ad ulteriori incarichi, rispetto a quelli obbligatori, da espletarsi per finalità 
istituzionali dell’Ateneo, nonché in relazione ai risultati conseguiti a condizione che per gli stessi 
non siano stati già corrisposti altre indennità e compensi. 
 
3. L’attribuzione dei suddetti incarichi in ordine alla tipologia e alla durata vengono deliberati sulla 
base di criteri predeterminati dal Direttore Generale, di concerto con il Rettore e sottoposti 
all’approvazione del Consiglio di Amministrazione. 
 
4. Il Consiglio di Amministrazione può altresì deliberare il riconoscimento di compensi aggiuntivi a 
docenti e ricercatori che, con la loro attività, procurino all’Ateneo risorse in termini di 
finanziamenti pubblici e privati nel campo della ricerca. 

 
 

Art. 3 – Modalità di erogazione e norme finali 
 
1. I compensi aggiuntivi riconosciuti al personale docente di cui all’art. 2 del presente Regolamento 
devono essere corrisposti in proporzione ai limiti di legge in materia. 
 
2. I compensi di cui al presente Regolamento sono assoggettati alle ritenute fiscali, previdenziali e 
assistenziali previste dalla normativa in vigore per i redditi da lavoro dipendente e soggetti ai limiti 
di cui al D.L. n. 66 del 24 aprile 2014 convertito in legge n. 89 del 23 giugno 2014. 
 
3. Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente Regolamento, trovano applicazione 
le vigenti disposizioni di legge. 

 
 


