PROCEDURA SELETTIVA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 240
DEL 2010 PER LA CHIAMATA DI 1 PROFESSORE UNIVERSITARIO DI PRIMA FASCIA
PRESSO LA FACOLTA DIPARTIMENTALE DI MEDICINA DELL’UNIVERSITA’
UNICAMILLUS - SAINT CAMILLUS INTERNATIONAL UNIVERSITY OF HEALTH
SCIENCES DI ROMA, SETTORE CONCORSUALE 06/F3, SSD MED/31
OTORINOLARINGOIATRIA BANDITA CON D.R. N. 72 DEL 23/02/2024.

VERBALE N. 1 - SEDUTA PRELIMINARE (CRITERI DI VALUTAZIONE)

La Commissione esaminatrice della procedura di cui in premessa, nominata dal Magnifico
Rettore con decreto N. 147 del 12/04/2024, composta da:

- Prof. Roberto Albera — Ordinario inquadrato nel settore concorsuale 06/F3 dell’Universita di Torino

- Prof. Francesco Bussu — Ordinario inquadrato nel settore concorsuale 06/F3 dell’Universita di
Sassari
- Prof. Lorenzo Pignataro — Ordinario inquadrato nel settore concorsuale 06/F3 dell’Universita di
Milano

si € riunita per la prima volta al completo il giorno 31 maggio 2024 alle ore 07.45 in via telematica
per predeterminare i criteri di massima e le procedure di valutazione dei candidati.

I componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei commissari,
di cui agli artt. 51 e 52 del c.p.c., da parte dei candidati ¢ pervenuta all’Ateneo e che pertanto la
Commissione stessa ¢ pienamente legittimata a operare secondo norma.

Si procede quindi alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Lorenzo Pignataro e del
Segretario nella persona del Prof. Francesco Bussu.

La Commissione prende atto che, in base a quanto comunicato dall’Ateneo, alla procedura
partecipano 4 candidati.

Ciascun commissario dichiara, ai sensi dell’art. 5, comma 2, del D.L.gs 1172/1948, di non avere
relazioni di parentela o affinita fino al quarto grado con gli altri membri e di non aver riportato
condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I titolo II
del libro secondo del codice penale.

La Commissione prende visione della legge 240 del 30 dicembre 2010 ed in particolare dell’art. 18,
del Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e di seconda fascia
dell’Ateneo, e del DR. N. 72 del 2024 con il quale ¢ stata indetta la procedura selettiva indicata in
epigrafe.

La Commissione prende atto che dalla data di pubblicazione del Decreto Rettorale di nomina in data
12/04/2024 decorrono i termini di 45 giorni entro i quali la presente selezione deve concludersi.

La commissione in data 24/4/2024 ha richiesto una proroga dei termini di chiusura delle operazioni
peritale di 60 (allegato 1); il Magnifico Rettore ha accettato la richiesta ponendo quale data di chiusura
dei lavori il giorno 25/7/2024 (allegato 2).

La Commissione stabilisce poi che, per procedere alla valutazione dei candidati nell’ambito dei criteri
di massima di valutazione di cui all’art. 3 del Bando n. 72/24, vadano predeterminati i criteri per la



valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum complessivo e dell’attivita didattica dei
candidati, ispirati a standard internazionalmente riconosciuti, ove applicabili, esaminando in
particolare:

1. Valutazione dell'attivita didattica e scientifica: massimo punti 40 cosi suddivisi:

I. Titolarita di insegnamenti in Corsi di Laurea Magistrale a ciclo unico, Corsi di Laurea Magistrale,
Corsi di Laurea triennale, Corsi di Specializzazione, Dottorati di Ricerca e Master universitari presso
Universita italiane: punti 0,2 per corso per anno, massimo punti 7.

II. Titolarita di insegnamenti in qualificati Atenei e Istituti di ricerca esteri e sovranazionali: punti 1
per titolarita, massimo punti 2.

III. Continuita dell’attivita didattica: attivita continuativa punti 1, attivita non continuativa punti 0.
IV. Organizzazione e partecipazione come relatore a convegni di carattere scientifico in Italia o
all’estero: punti 1 per ogni organizzazione di convegni, punti 0,5 per ogni partecipazione a convegni
nazionali, punti 0,7 per ogni partecipazione a convegni internazionali, massimo punti 7.

V. Partecipazione a comitati editoriali di riviste internazionali indicizzate ed impattate su Journal
Citation Reports di Clarivate: punti 0,5 per ogni partecipazione, massimo punti 2.

VI. Partecipazione a consigli direttivi di Societa Scientifiche: punti 1 per partecipazione, massimo
punti 4.

VII. Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri della
durata di almeno 6 mesi: punti 0,5 per ogni attivita nazionale e punti 1 per ogni attivita internazionale,
massimo punti 2.

VIII. Premi o riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca: punti 0,5 per ogni
premio nazionale e punti 1 per ogni premio internazionali, massimo punti 5.

IX. Copertura di ruoli di docente universitario: punti 0,5 per ogni anno di attivitd come ricercatore
universitario, 0,7 per ogni anno di attivita come professore associato e punti 1 per ogni anno di attivita
come professore ordinario, massimo punti 5

X. Altre attivita universitarie, con particolare riguardo a quelle gestionali e relative alla partecipazione
a organi collegiali o consultivi elettivi: punti 1 per ogni attivita e per ogni anno, massimo punti 5.

2. Valutazione delle 20 pubblicazioni presentate: massimo punti 40 cosi suddivisi per ogni
pubblicazione:

L. Originalita, rigore metodologico di ciascuna pubblicazione; 0,5 se elevato, 0,3 se buono, 0,1 se
moderato, 0 se inadeguato.

II. Congruenza di ciascuna pubblicazione con le discipline ricomprese nel settore scientifico
disciplinare oggetto della procedura e con il profilo scientifico del bando: 0,5 per ogni pubblicazione:
0,5 se elevata, 0,3 se buona, 0,1 se moderata, 0 se inadeguata.

III. Rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all’interno della comunita scientifica: valutata mediante il valore di Impact Factor riportato da Journal
Citation Report e riferito all’anno della pubblicazione o all’anno piu vicino a quello della
pubblicazione: 0,5 se superiore a 3, 0,4 se compreso tra 2 e 3, 0,3 se maggiore uguale ad 1 ed inferiore
a2,0,1 seinferiorc a 1.

IV. Determinazione analitica, anche sulla base dei criteri riconosciuti presso la comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell’apporto individuale del candidato: primo o ultimo nome punti 0,5,
corresponding author 0,4, secondo o penultimo nome punti 0,3, altre collocazioni punti 0, 1.

3. Valutazione della produzione scientifica globale: massimo punti 15 cosi suddivisi:

I. Numero di pubblicazioni censite da Scopus: 3 se superiore a 200, 2 se compreso tra 199 e 100, 1 se
inferiore a 100.

II. Continuita temporale della produzione scientifica, anche in relazione all’evoluzione delle
conoscenze dello specifico settore scientifico-disciplinare determinata sulle pubblicazioni censite da



Scopus a far corso dalla data della prima pubblicazione censita: 2 se continuativa, 1 se non
continuativa.

III. H index pubblicato da Scopus totale: 3 se superiore a 40, 2 se compreso tra 30 e 40, 1 se compreso
tra 20 e 29, 0,5 se compreso tra 10 e 19, 0 se inferiore a 10.

IV. H index pubblicato da Scopus degli ultimi 5 anni: 2 se superiore a 20, 1 se compreso tra 10 e 20,
0,5 se compreso tra 5 e 19, 0 se inferiore a 5;

V. Numero totale delle citazioni pubblicato da Scopus: 3 se superiore a 4000, 2 se compreso tra 4000
e 3000, 1 se compreso tra 2000 e 2999, 0,5 se compreso tra 1000 e 1999, 0 se inferiore a 1000.

VI. Numero totale delle citazioni degli ultimi 5 anni pubblicato da Scopus: 2 se superiore a 2000, 1
se compreso tra 1000 e 1999, 0,5 se compreso tra 500 e 999, 0 se inferiore a 500.

Titoli preferenziali massimo punti 5:

I. Conseguimento di Dottorato di ricerca in ambito otorinolaringoiatrico o titolo equipollente: punti
1,5 per conseguimento, massimo punti 3.

II. Conseguimento di Master di II livello: punti 1 per attivita, massimo punti 2.

L’accertamento della conoscenza della lingua inglese e/o di quella italiana verra effettuato dalla
Commissione mediante discussione dei titoli.

La valutazione dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche, e quello delle competenze linguistiche
avverranno mediante espressione di un giudizio collegiale.

Una volta terminata la procedura sara individuato dalla Commissione il candidato maggiormente
qualificato a svolgere le funzioni didattico-scientifiche per le quali ¢ stato emesso il bando.

La Commissione, tenuto conto che non potra riunirsi prima che siano trascorsi n. 7 giorni dalla
pubblicazione dei suddetti criteri, decide di riconvocarsi secondo il seguente calendario:
- il giorno 19/07/2024 alle ore 8:00 in via telematica per la valutazione preliminare dell’attivita
didattica, dell’attivita di ricerca scientifica e delle pubblicazioni dei candidati
- il giorno 19/07/2024 alle ore 12:00 in via telematica, per la discussione dei titoli in lingua
inglese.
- il giorno 19/07/2024 alle ore 13:00 in via telematica, per la valutazione della lingua inglese
e per la chiusura della procedura comparativa.

Terminati i lavori, la Commissione, provvedera a consegnare il presente verbale (debitamente firmato
nell’ultima pagina da tutti i componenti) al responsabile del procedimento per la prescritta pubblicita
presso la sede dell’ Ateneo e sul sito http://www.unicamillus.org/it/docenza-unicamillus/.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.
La seduta ¢ tolta alle ore 08.45
Roma 1i, 31.05.2024
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