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DECRETO DEL RETTORE 
D.R. 100 del 27 febbraio 2026 

 
 

BANDO PER L’AMMISSIONE  
AL MASTER DI I LIVELLO IN ABA ASSISTENTE ANALISTA DEL COMPORTAMENTO 

APPLIED BEHAVIOR ANALYSIS 
DELL’UNIVERSITÀ SAINT CAMILLUS INTERNATIONAL UNIVERSITY OF 

HEALTH SCIENCES (UNICAMILLUS) 
Anno Accademico 2026/2027 

 
IL RETTORE 

 
VISTO lo Statuto dell’Università Saint Camillus International University of Health Sciences 
(UniCamillus); 
 
VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo dell’Università Saint Camillus International University of 
Health Sciences (UniCamillus); 
 
VISTO il Regolamento dei Master Universitari di primo e di secondo livello approvato dal Comitato 
Tecnico Organizzatore in data 30 marzo 2023 
 
VISTO il Codice Etico ed il Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo 231 dell’Università 
UniCamillus; 
 
VISTA la Legge 19 maggio 1989, n. 168 concernente l’istituzione del Ministero dell’Università e della 
Ricerca Scientifica; 
 
VISTO il Decreto 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti 
l'autonomia didattica degli atenei”, approvato con decreto del Ministro dell'università e della ricerca 
scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509; 
 

DECRETA 
 

Articolo 1 
l’attivazione del Master Universitario di I livello in « ABA ASSISTENTE ANALISTA DEL 
COMPORTAMENTO APPLIED BEHAVIOR ANALYSIS» promosso dall’Università Saint Camillus 
International University of Health Sciences (UniCamillus) per l’anno accademico 2026/2027, il cui 
bando di ammissione allegato al presente decreto ne costituisce parte integrante.  
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Articolo 2 

Il presente Decreto con la firma autografa viene acquisito alla raccolta nell’apposito registro di 
questa Università e pubblicato sul sito istituzionale. 
 
 

f.to IL RETTORE 
Giovan Crisostamo Profita 
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L’UNIVERSITÀ MEDICA INTERNAZIONALE DI ROMA UNICAMILLUS 

 
Organizza il Master di I livello in  

 
ABA ASSISTENTE ANALISTA DEL COMPORTAMENTO 

APPLIED BEHAVIOR ANALYSIS 
 (A.A. 2026/2027) 

 
Titolo ABA ASSISTENTE ANALISTA DEL COMPORTAMENTO APPLIED BEHAVIOR  

ANALYSIS 
Direttore  Prof. Roberto Cavagnola 

Obiettivi Il Master ha lo scopo di per formare operatori specializzati in analisi del 
comportamento e nell’intervento comportamentale di nuova generazione per 
persone con Disabilità intellettiva e Disturbi dello spettro dell’autismo (DI e ASD) 
sono radicate in una triplice esigenza: 
» Formare operatori come Assistenti del comportamento: professionisti autonomi 
nel lavorare in rete con tutte le figure del sistema curante (tecnici del 
comportamento, coordinatori, sanitari, operatori di base, ecc.), progettando, 
coordinando e monitorando interventi allineati agli standard scientifici 
internazionali e sostenibili dai contesti specifici, sotto la supervisione di un 
Analista del comportamento; 
 

- Creare figure professionali, preparate sia sul piano teorico sia sul piano 

pratico, in grado di formulare progetti di vita basati sui principi 

dell’Applied Behavior Analysis (ABA) e sui costrutti di Quality of Life (QoL) 

sia all’interno di servizi e organizzazioni complesse che nei diversi contesti 

di vita; 

- Fornire strumenti di intervento clinici e psicoeducativi e modelli gestionali 

particolarmente utili a profili professionali di coordinamento. 

 
Posti disponibili Ai fini dell’attivazione il numero minimo di iscritti è pari a 16. 
Articolazione e 
metodologia del 
corso 

• lezioni frontali presso UniCamillus University 
• lezioni online asincrone 
• tirocinio ed esercitazioni pratiche presso strutture convenzionate  
Le ore di tirocinio saranno calendarizzate in accordo con la struttura ospitante 

Programma 
didattico 
 

Modulo 1: Processi e principi in Analisi del Comportamento 
1.1  Analisi del comportamento: sviluppi teorici e applicativi: 
• Descrivere la storia e l’evoluzione di Applied Behavior Analysis in Italia 
• Definire la differenza tra selezione ontogenetica e filogenetica 
• Descrivere la causalità funzionale in quanto distinta dalla causalità 
meccanicistica. Spiegare il determinismo come si riferisce alla analisi del 
comportamento 
 
Assunti filosofici dell’analisi del comportamento: 
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• Determinismo 
• Empiricismo 
• Parsimonia 
• Pragmatismo 
 
Le 7 dimensioni dell’ABA: 
• Spiegazione ambientale del comportamento (opposto al mentalismo) 
• Distinzione tra comportamentismo radicale, comportamentismo e 
strutturalismo 
• Distinzione tra analisi concettuale del comportamento, analisi sperimentale del 
comportamento, applied behavior analysis, e tecnologia comportamentale 
• Processi-paradigmi-principi-procedure 
 
1.2  L’apprendimento - Condizionamento rispondente e operante: 
• Comportamento, risposte e classi di risposta 
• Ambiente, stimolo, classe di stimoli 
• Relazioni rispondenti (US, UR) 
• Condizionamento rispondente (CS, CR) 
• Condizionamento operante 
• Interazioni rispondenti-operanti 
 
1.3 Promuovere l’apprendimento: rinforzo, punizione e estinzione 
• Modelli di rinforzo, estinzione, punizione (schedule teoria) 
• Punizione incondizionata e condizionata 
• Estinzione rispondente e operante 
• Rinforzo non contingente 
• Stabilire e progettare i possibili effetti indesiderati di rinforzo, estinzione, 
punizione 
 
1.4 Discriminazione e Generalizzazione Stimolo discriminativo: 
• Stimulus control e transfer dello stimulus control 
• Contiguità 
• Relazioni funzionali 
• Discriminazione condizionale: utilizzo di procedure di discriminazione 
• Generalizzazione dello stimolo e della risposta 
• Programmi per la generalizzazione dello stimolo e della risposta 
• Contrasto comportamentale (behavioral contrast) 
• Pianificare gli effetti del contrasto comportamentale 
 
1.5 Applicazioni del condizionamento rispondente e operante: 
• pairing con operatore e ampliamento delle preferenze 
• Operazioni Motivazionali incondizionate 
• Operazioni motivazionali condizionate 
• Operazioni motivazionali transitive, riflessive e surrogate con esempi di 
applicazioni 
• Distinzione SD e OM 
 
Modulo 2: Applicazioni cliniche dei principi del comportamento 
Procedure incremento delle abilità base: 
• Utilizzo dell’apprendimento senza errori 
• Utilizzo di prompt e prompt fading 



 
 
 

5 
UniCamillus – Saint Camillus International University of Health Sciences S.r.l.– Sede legale : Via di Sant’Alessandro 8 - 00131 Roma 

Capitale Sociale Euro 1.000.000 i.v. - Codice Fiscale 97962900581 P.Iva. 15031161001 REA RM 1737868 
Società Unipersonale sottoposta all’attività di direzione e controllo di European Health Development S.r.l 

www.unicamillus.org   info@unicamillus.org  PEC: unicamillus@pec.it Tel. +39 06 40 06 40   

 

• Costruzione contratti comportamentali 
• Utilizzo dello shaping 
• Utilizzo del chaining 
• Utilizzo della task analysis 
• Utilizzo del modeling e imitazione e video-modeling 
• Utilizzo del rinforzo differenziale (es. DRH, DRA, DRI, DRL, DRO) 
• Utilizzo Token Economy [individuali e di gruppo] 
 
Modulo 3: Assessment funzionale 
Procedure di Assessment funzionale: 
• Definizione di assessment funzionale 
• Strumenti di assessment indiretto [interviste (IISCA) e checklist (FAST, QAFB, 
MAS)] 
• Strumenti di assessment diretto [ABC chart; Scatter Plot di Touchette; FAOF & 
SDA] 
• Analisi funzionale sperimentale 
 
Modulo 4: Applicazioni cliniche dei principi del comportamento 
Procedure decremento dei comportamenti problematici: 
• Arricchimento ambientale e NCR 
• RIRD [interruzione della risposta e re-indirizzamento] 
• TFD [Tolerance For Delay] Training di tolleranza ed accettazione 
• Procedure di estinzione e problematiche della estinzione [estinzione operante e 
rispondente] 
• Penalizzazione positiva e negativa 
• Strategie di indebolimento semantico e distanziamento cognitivo 
 
Modulo 5: Il piano comportamentale 
Piano comportamentale: 
• SBT [Skill Based Treatment]: insegnamento delle abilità secondo la sequenza 
curricolare EFL 5 
 
 
Modulo 6: Metodologia 
6.1  Sistemi di misurazione: 
• Stabilire le definizioni operazionali del comportamento 
• Distinguere tra misure del comportamento dirette, indirette e di prodotto 
• Misurare l’occorrenza (e.g. frequenza, tasso, percentuale) 
• Misurare le dimensioni temporali del comportamento (es. durata, latenza, inter-
response time-IRT). 
• Misurare la forma e la forza del comportamento (es. topografia, intensità) 
• Misurare le prove al criterio (Trial to criterion) 
• Progettare e implementare procedure di registrazione discontinua a 
campionamento temporale (es. partial & whole interval, momentary time 
sampling). 
• Valutare la validità e l’affidabilità delle procedure di misurazione (livelli di inter-
observer agreement-IOA) 
• Creare rappresentazione grafica dei dati per comunicare relazioni quantitative 
significative (es. grafico a intervalli uguali, grafici a barre, registrazioni 
cumulative) 
• Interpretare i grafici dei dati: livello, trend e variabilità 
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6.2 Disegni sperimentali single subject design 
• Relazioni funzionali: distinguere tra variabili dipendenti e indipendenti 
• Distinguere tra validità interna ed esterna. 
• Le basi teoriche della ricerca N=1 (e.g. individui fungono da controllo a se stessi, 
misure ripetute, predizione, verifica, replicazione) 
• Disegni sperimentali single-subject e di gruppo: punti di forza e limiti 
• Utilizzo di disegni withdrawal e reversal 
• Utilizzo di disegni a trattamenti alternati 
• Utilizzo di di disegni changing criterion 
• Utilizzo di disegni multiple baseline 
• Utilizzo di disegni multiple probe 
• Effect size non parametrici 
• Utilizzo di combinazioni di designi 
 
Modulo 7: Comunicazione e interazioni verbali 
7.1 Lo sviluppo del linguaggio: i processi 
• Panoramica del Verbal Behavior di Skinner 
• Applicazione della tassonomia di Skinner 
• Distinzione tra gli operanti verbali: ecoico, mand tact e intraverbale. (teoria) 
 
7.2 La comunicazione nell'adulto: 
• Pre verbal cusp 
• Linguaggio per topografia [segni] e selezione [immagini] 
• Curriculum base dell’insegnamento degli operanti verbali (ecoico, tact, mand, 
listener, Intraverbal per continguità temporale) in contesto (incorporati 
nell’insegnamento di catene sociali) 
• Functional Communication Training (FCT) 
• CAA 
 
Modulo 8: Dall’assessment alla stesura del progetto di vita 
8.1 Valutazione delle preferenze e valori: 
• Assessment a stimolo singolo 
• Assessment a stimoli appaiati 
• Multi stimolo con riposizionamento (MSW) 
• Multistimolo senza riposizionamento (MSWO) 
• Le procedure di free operant 
• L’assessment dei rinforzatori concurrent schedule 
• Assessment dei rinforzatori progressive ratio 
• Il colloquio sui valori 
 
8.2 Dall’assessment al progetto di vita: 
• Storia di vita e di apprendimento 
• Il bilancio ecologico 
• Progetto di vita e mete esistenziali 
• Programma di intervento 
• Obiettivi educativi: 
Incremento 
Decremento 
Mantenimento 
Biomedici 
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Modificazione ambientale 
 
Modulo 9: Abilità cuspidi per la vita adulta 
Quadri di problematicità comportamentale: l’intervento 
• Aggressività 
• I SIB-Self Injiurios Behavior 
• Selettività alimentare, Picacismo e Rumina 
• Stereotipie pervasive 
• Polidipsia 
• Aereofagia 
• Psicopatologie 
 
Modulo 10: Disciplina professionale e considerazione etiche 
Le matrici culturali internazionali (AAIDD,WHO,ONU) 
• Limitazioni dell’agibilità fisica delle persone 
• Maltrattamenti e abusi 
• Checklist “Valutazione deontologica del progetto di vita” 
• Considerazioni etiche negli interventi ABA: 
Nel valutare un comportamento 
Per i programmi di cambiamento del comportamento 
Per l’analista del comportamento come supervisore 
Per l’analista del comportamento nella professione 
Per l’analista del comportamento verso i colleghi 
Affermazioni pubbliche  
Nella ricerca 
 
Modulo 11: Eventi formativi con rilevanza nazionale e internazionale 
• Convegno sulla Qualità della vita Fondazione Sospiro 
• Workshop internazionale  
 

Destinatari e 
Requisiti di 
ammissione 
 

Per l’ammissione al Master è necessario essere in possesso di una delle seguenti 
Lauree: 
 
 L-24 Laurea triennale in Scienze e tecniche psicologiche  
L/SNT2 LAUREE delle PROFESSIONI SANITARIE DELLA RIABILITAZIONE  
L-13 Laurea in SCIENZE BIOLOGICHE 
L-19 Laurea in SCIENZE DELL'EDUCAZIONE E DELLA FORMAZIONE 
L-39 Laurea in SCIENZE DEL SERVIZIO SOCIALE 
 
Possono, inoltre, presentare domanda di ammissione i candidati in possesso di un 
titolo accademico conseguito all’estero equiparabile per durata e contenuto al 
titolo accademico italiano richiesto per l’accesso al Corso. 
 
In questo ultimo caso, il candidato dovrà produrre Dichiarazione di Valore in Loco 
rilasciata dall’Autorità consolare italiana del paese di studio (corredato da 
transcript of records + copia del diploma finale) oppure Attestato di Comparabilità 
CIMEA/ Statement of Correspondence (ARDI)  corredato da Attestato di Verifica 
CIMEA (accedendo alla piattaforma CIMEA) oppure Diploma Supplement (se 
trattasi di titolo europeo) rilasciato dall’Università di provenienza e legalizzato 
presso l’Ambasciata italiana dal paese di studio. I candidati che non siano in 

http://www.cimea.it/it/index.aspx
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possesso o non presentino all’immatricolazione, idoneo titolo di studio, ai sensi 
della normativa vigente, decadono dall’immatricolazione, se già ammessi, e non 
hanno diritto alla restituzione di quanto, a qualsiasi titolo, versato all’Università. 
 
Per difetto dei requisiti prescritti, la Segreteria Didattica potrà disporre, in 
qualsiasi momento e con provvedimento motivato, l’esclusione dal Corso. 
 
Vista la Legge n. 33 del 12.4.2022 e secondo la nota del MUR n. 16767 del 6.7.2022, 
è consentito a ciascuno studente di iscriversi contemporaneamente a due corsi di 
laurea, di laurea magistrale o di master, presso più università, scuole o istituti 
superiori,  anche estere, escludendo l'iscrizione contemporanea a due corsi di 
laurea della stessa classe o allo stesso corso di Master, anche se in due istituti 
differenti. 

Modalità di 
iscrizione 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

La domanda dovrà essere inoltrata tramite il portale studenti GOMP entro la data 
indicata sul sito alla pagina dedicata al Master seguendo le indicazioni fornite nella 
guida. 
 
Al fine di perfezionare l’iscrizione, occorre munirsi della seguente 
documentazione, da allegare sul portale durante la procedura: 
 

• curriculum vitae et studiorum in formato europeo, datato e firmato; 
• fotocopia di un documento d’identità in corso di validità; 
• copia del Certificato di Laurea 
• dichiarazione di aver preso visione dell’Informativa relativa al trattamento 

dei dati personali ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 
2016/679 sulla “protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali” (di seguito anche “GDPR”) fornita da 
UniCamillus. 

• fotocopia del codice fiscale o della tessera sanitaria (per i cittadini italiani 
e per gli stranieri che ne sono in possesso); 

 
per i candidati in possesso di titoli equiparati/equipollenti a quelli richiesti: 
dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi dell’art. 46 punto m del D.P.R. 
28/12/2000, n. 445, attestante il conseguimento dei titoli stessi, ai sensi della 
vigente normativa; 
 
Non saranno ammesse iscrizioni con riserva per documentazione incompleta o per 
errata trascrizione dei dati sul modulo di domanda.  
 
A seguito dell’ammissione, i candidati dovranno seguire la procedura di 
immatricolazione seguendo le indicazioni fornite nella apposita guida, che sarà 
inviata a mezzo mail insieme alla comunicazione di avvenuta ammissione al Corso 

Quota di 
iscrizione 

La quota di iscrizione al Master è stabilita in € 3.900, a cui si aggiungono € 50,00 
per i diritti di segreteria (comprensivi del bollo di immatricolazione e del bollo per 
il rilascio della pergamena) da erogarsi in tre rate così suddivise:  

1)  900€ + 50€ di diritti di segreteria entro la data che verrà indicata alla 
scadenza delle pre-iscrizioni da UniCamillus 

2) 1.500€ entro la data indicata sul sito  
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3) 1.500€ entro la data indicata sul sito  

L’iscrizione si riterrà perfezionata soltanto in seguito all’avvenuto pagamento. 

Il mancato pagamento della quota nei termini prestabiliti comporta la sospensione 
dell’accesso alla piattaforma e la non ammissione all’esame finale.   
Eventuali richieste di fattura dovranno essere presentate entro e non oltre il 
termine di 7 giorni dal pagamento  
 
DIRITTO DI RIPENSAMENTO – Nel caso in cui l’iscrizione sia stata perfezionata 
con modalità a distanza o fuori dagli spazi dell’Università, lo studente, entro il 
termine di giorni 14 (quattordici), decorrenti dalla data di immatricolazione (farà 
fede la data del pagamento), potrà esercitare il diritto di ripensamento, e, per 
effetto, recedere unilateralmente comunicando chiaramente a UniCamillus la 
volontà di recesso. Tale istanza va inviata tramite pec all’indirizzo 
postlaurea.unicamillus@pec.it oppure tramite raccomandata con ricevuta di 
ritorno da inviare a: UniCamillus - Segreteria Master– Via di Sant’Alessandro 8 - 
00131 Roma. In caso di esercizio di tale diritto di ripensamento, UniCamillus 
procederà a rimborsare la quota versata entro i successivi 14 (quattordici) giorni 
- trattenendo per servizi di segreteria un importo pari al 5% di quanto versato- 
utilizzando gli stessi mezzi di pagamento usati dall’Utente per il pagamento salvo 
espressa indicazione di un diverso mezzo di pagamento.  
Al di fuori dei tassativi casi espressamente previsti dal presente bando non si 
procede in nessun caso al rimborso dei versamenti effettuati. 
 
DIRITTO DI RINUNCIA AGLI STUDI – Esercitando il diritto di abbandono o rinuncia 
agli studi lo Studente non avrà più alcun accesso a qualsivoglia attività didattica 
e/o titolo per utilizzare gli strumenti messi a disposizione dello stesso da 
UniCamillus. 
Gli studenti che volessero rinunciare dovranno presentare istanza di rinuncia 
utilizzando la procedura on line accedendo al portale dello studente (Gomp) con 
le proprie credenziali, andando nella sezione "carriere>domande>domanda di 
rinuncia agli studi".  
Non saranno rimborsati, in alcun caso, gli importi già pagati fino al momento di 
presentazione dell’istanza di rinuncia. 
Lo studente che rinuncia o abbandona gli studi dopo che sono iniziate le lezioni è 
tenuto comunque al pagamento integrale dei contributi previsti. 
 

 
Avvertenze 

La partecipazione al bando comporta l'accettazione integrale ed insindacabile 
delle prescrizioni ivi contenute. 
 
Ai fini giuridici ed interpretativi fa fede il testo del bando approvato con apposito 
Decreto Rettorale, depositato e disponibile presso gli uffici della segreteria 
didattica e redatto in lingua italiana di cui è possibile ottenere copia conforme. Per 
tutto quanto non previsto nel presente documento si rinvia allo Statuto e ai 
Regolamenti che disciplinano il funzionamento delle attività̀ dell'Ateneo. 

 
 

 
 


